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BİRİM YÖNETİCİ SUNUŞU
Trabzon Üniversitesi Teknoloji Transferi ve Proje Yönetimi Uygulama ve Araştırma Merkezi
(TRÜ-TTM); Üniversitemiz stratejik planı ile Merkez misyonu, vizyonu ve modülleri
doğrultusunda faaliyetlerini yürütmektedir. Merkezimiz, beş modül (Tanıtım ve Destek
Hizmetleri, Destek Programlarından Faydalandırma, Girişimcilik Faaliyetleri, Paydaşlarla
İşbirliği, Üniversite-Şehir-Bölge Etkileşimi) altında yapılanmasına devam etmektedir.

Merkezimiz; üniversitemizin araştırma ve geliştirme faaliyetlerini desteklemesi, öncelikli
alanlarla ilgili projelerin geliştirilmesi, bilimsel bulguların ticarileştirilmesi ve toplumla
paylaşılması, üniversitemizde üretilen bilgi ve teknolojinin, uygulamaya dönüştürülerek
ticarileştirilmesi, uluslararası işbirliklerinin geliştirilmesi, üniversite ve sanayi arasında bilgi ve
teknoloji aktarımı ve somut çıktıların geliştirilmesi süreçlerinde ara yüz görevi üstlenmesi
açısından önemli bir rol üstlenmektedir. Merkezimiz; üniversitemiz akademik personellerine
projelendirme süreçlerini anlama, AR-GE faaliyetleri yürütme ve proje başvurularını etkili bir
şekilde yönetme becerilerine becerileri kazandırmayı amaçlamaktadır. Birimimiz,
araştırmacılarımıza ve öğrencilerimize çeşitli AR-GE projeleri ve bilimsel eğitim etkinlikleri
türlerine ilişkin eğitimler düzenlemektedir. 2024 yılı itibariyle ulusal ve uluslararası düzeyde
proje yazma ve yürütme, teknoloji transferi, fikri mülkiyet hakları ve girişimcilik konularında
eğitimler sunmayı planlamaktadır. Merkezimiz personel insan kaynağının artırılması ve
niteliklerinin geliştirilmesiyle birlikte ilgili eğitim programlarını genişletmek ve daha fazla
araştırmacıya ve öğrenciye ulaşmak amaçlanmaktadır.

2023 yılında merkezimizin iç ve dış paydaşları ile iş birliğini güçlendiren, akademik
araştırmaları proje fikrine dönüştürme farkındalığına, uygulamaya geçirilmesine,
sürdürülmesine ve bölgesel kalkınmaya katkıda bulunan çeşitli faaliyetler gerçekleştirilmiştir.
AR-GE kültürünün yaygınlaştırıcısı, teknoloji transferi ile araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin
öncüsü olarak hem bölgesel hem de ulusal düzeyde etkin bir aktör olma yolunda
ilerlemektedir. Faaliyetlerimizin yürütülmesine katkı sağlayan başta Üniversitemiz Rektörü
Sayın Prof. Dr. Emin AŞIKKUTLU’ya, bu süreçte birlikte çalıştığımız üniversitemizin değerli
akademik ve idari birimlerine ve personellerine, etkin bir iletişim ve işbirliği süreci
yürüttüğümüz değerli paydaş kurum ve kuruluşlara teşekkür ederim.

Bu faaliyet raporunda, 2023 yılında gerçekleştirilen başlıca faaliyetlerimiz ve gelecek
vizyonumuzla ilgili ayrıntılı bilgiler ve kanıtlar sunulmuştur. Merkez olarak hedefimiz, bu
faaliyetlerin artarak sürdürülmesi ve çeşitlendirilmesi, faaliyetler aracılığıyla üniversitemizin
akademik, teknolojik araştırma ve geliştirme kapasitesine ve aynı zamanda bölgenin
ekonomik, kültürel ve sosyal gelişimine daha fazla katkı sağlamaktır.  

 

Doç. Dr. Mehmet KOKOÇ

                                                                                                        Merkez Müdürü
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I. GENEL BİLGİLER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Üniversite-Toplum, Üniversite-Sektör ve Üniversite-Sanayi arasında bir köprü vazifesi
üstlenerek, ilgili iç ve dış destek birimleriyle uyum içerinde çalışarak sürdürülebilir işbirlikleri
sağlamak misyonu ile hareket etmektedir. Paydaşlara yönelik tanıtım, bilgilendirme ve
teknoloji transfere yönelik farkındalığı ve yetkinliklerini arttırmak, eğitim hizmetleriyle
desteklemek, üniversitenin ulusal ve uluslararası destek programlarından yararlanmasını
sağlamaya yönelik çalışmaların yönetimi desteklemektedir. Tüm bu faaliyetlere ek olarak bu
yönde danışmanlık hizmeti vermek, fikri sınai mülkiyet hakları ve lisanslama hizmetlerini etkin
bir şekilde yönetmek, üniversite ve bölgede girişimcilik ve şirketleşme ekosisteminin
yerleşmesine, gelişmesine katkıda bulunmak, öğrenci ve akademisyenlerin şirketleşme
süreçlerine destek olmak misyonumuz çerçevesindedir.

Vizyon

Türkiye’de sosyal bilimler ağırlıklı olarak öne çıkan üniversitelerinden olan Trabzon
Üniversitesi’ni teknoloji transferinde üst sıralara taşımayı ve üniversitenin sahip olduğu bilgi ve
teknoloji birikimini topluma, sanayiye ve sektöre aktarabilmek adına bir paydaş olması
hedeflenmektedir. Üniversite-Toplum, Üniversite- Sektör ve Üniversite-Sanayi iş birliğini
geliştirme kapsamında gerçekleştirilecek çalışmalarla teknoloji transferi kültürünün
gelişmesine ve sürdürülebilir olmasına destek sağlanması birimin vizyonunu oluşturmaktadır.

 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar
Kuruluş Amacı:

Trabzon Üniversitesi- Teknoloji Transferi ve Proje Yönetimi Uygulama ve Araştırma Merkezi
(TRÜ-TTM), Eylül 2019 'da senato kararıyla Trabzon Üniversitesi bünyesinde resmi bir birim
olarak kurulmuştur. Birim, Trabzon Üniversitesinin araştırma ve geliştirme faaliyetleriyle nitelikli
ürün ve hizmetler üreten bir üniversite olma misyonunu gerçekleştirmek üzere önemli destek
mekanizmalarından biri olarak gündeme gelmiş ve faaliyete geçirilmiştir.

Merkezin amacı, Üniversitede üretilen bilginin kamu kurumları, özel kuruluşlar gibi paydaşlara
ve topluma aktarılması ile ticarileştirilmesini sağlamak, Üniversite ve paydaşlar arasındaki iş
birliği ve etkileşimi artırmak, proje desteklerine dair eğitimler vermek, danışmanlık hizmeti
sunmak ve özellikle bölgesel düzeyde Ar-Ge ve inovasyona dayalı bir ekosistemin oluşmasına
yönelik çalışmalar yürütmektir. Bu kapsamda ulusal ve uluslararası fon kaynaklarından
araştırmacıları, eğitimcileri, öğrencileri ve paydaş kuruluşları yararlandırmaya yönelik
hizmetler sağlamak, fikri ve sınai mülkiyet haklarının yaygınlaştırılması, yönetilmesi ve
ticarileştirilmesini sağlamaya çalışmaktadır. Ayrıca öğrenci ve akademisyenlerin girişimcilik
faaliyetlerini desteklemek, teşvik etmek, Merkez faaliyetlerini şehir ve bölgedeki aktörlerle
paylaşıp yaygınlaştırarak ulusal kalkınmaya katkıda bulunmak da amaçları arasındadır.
Merkezin faaliyet alanları şunlardır:
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Üniversite bünyesinde teknoloji transferi konusunda farkındalık oluşturmak, bu alanda
tanıtımlar yapmak, Merkezin faaliyet alanlarında eğitimler vermek ya da organize etmek.
Üniversitedeki araştırmacılar ve paydaşlar hakkında envanter çalışması yaparak
eşleştirmeler için veri tabanı oluşturmak, bu verilere dayanarak paydaş-akademisyen
eşleştirmelerini yapmak, fon kaynakları doğrultusunda Üniversite-paydaş iş birliğinde
projeler organize etmek, akademisyen-paydaş ortaklığında Ar-Ge projeleri yürütülmesine
destek olmak, teşvik etmek, eşleştirmek, ortak Ar-Ge sözleşmelerinin yapılmasına
aracılık etmek, bu sözleşmelerin yürütülmesini gözetmek ve olası sorunlara yönelik
çözüm önerileri geliştirmek, Ar-Ge ve tasarım merkezlerinin kurulmasına destek olmak ve
devamında bu merkezler için proje yapmak üzere akademisyen eşleştirmelerini
sağlamak.
Paydaşlarına ulusal ve uluslararası fonları duyurmak, bunlar hakkında bilgi vermek, fon
kaynaklarına erişim, ortak bulma, proje oluşturma ve geliştirme, hazırlama, bütçeleme,
başvuru ve yürütülmesi hakkında destek olmak.
Patentler ve fikri haklar konusunda farkındalık oluşturmak, tescil başvurusu konusunda
teşvik etmek, ön araştırmalarını yapmak/yaptırmak, tescil sürecinde destek olmak,
tescillenenlerin ticarileşme süreçlerine katkıda bulunmak.
Merkezin amaçları doğrultusunda Üniversite adına ortaklık, hizmet ve danışmanlık
sözleşmeleri yapmak ve yapılmasına aracılık etmek.
Kurumda ve bölgede girişimcilik ve şirketleşme ekosisteminin yerleşmesine, gelişmesine
katkıda bulunmak, öğrenci ve akademisyenlerin şirketleşme süreçlerine destek olmak,
teknokentler ile iletişim halinde bu süreçleri koordine etmek.
Üniversitenin Lisansüstü Eğitim Enstitüsünde yürütülen lisansüstü araştırmaların
paydaşların kullanımına açılması ve paydaş odaklı tezlerin yapılmasını teşvik etmek.
Faaliyet alanlarında ulusal/uluslararası fuarlar, kongreler ve çalıştaylar düzenlemek.
Fikir aşamasından, proje, prototip ve ürün aşamasına kadar geçen süreçte Ar-Ge,
inovasyon, teknoloji transferi, patentleme/lisanslama ve ticarileşme konularında destek
olmak.
Ön kuluçka hizmetleri vererek girişimcileri kuluçka ve şirket aşaması öncesinde
hazırlamak.
Öğretim elemanlarına, öğrencilere ve talep eden dış paydaşlara yönelik ulusal ve
uluslararası proje hazırlama eğitimleri düzenlemek.
Gerçekleştirilen etkinliklere ilişkin dönemlik faaliyet raporları, aylık bültenleri yayınlamak.
Üniversitenin Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi ile iş birliği içinde çalışarak bu birimin
çalışmalarına destek olmak.
Merkezin amacı doğrultusunda 2547 sayılı Kanunun amaç ve ilkelerine uygun diğer
çalışmaları yapmak.
Merkez, birinci fıkrada belirtilenler dışındaki faaliyetleri, amaçları doğrultusunda olmak
kaydıyla, Yönetim Kurulunun teklifi ve Rektörün onayı ile yapabilir.

C. İdareye İlişkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapı

Merkez, Fatih Kampüsü F blok ikinci katta yer almakta (FFP203) ve 20 m2’lik alana sahiptir.
Merkezin yerleşim planı aşağıdaki gibidir.
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Şekil 1. TRÜ-TTM Fiziksel Alanı

 

1.1. Hizmet Alanları
1.1.1. Akademik Personel Hizmet Alanları

Sayısı (Adet) Alanı (m2) Kullanan Sayısı (Kişi)
Çalışma Odası 1 20 4
Toplam 1 20 4

2. Teşkilat Yapısı

Merkez bünyesindeki personelin bilgisi aşağıdaki gibidir.
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Müdür: Doç. Dr. Mehmet KOKOÇ
Müdür Yardımcısı: Doç. Dr. Ayşegül ASLAN
Uzman Personel: Öğr. Gör. Dr. Ahmet GÜLAY
Uzman Personel: Öğr. Gör. Furkan KALYONCU (13-b/4)

3. Teknoloji ve Bilişim Altyapısı

3.1. Bilgisayarlar
Cinsi Adet Toplam
Masaüstü Bilgisayar 3 3
Taşınabilir Bilgisayar 0 0

3.2. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi İdari Amaçlı
(adet)

Eğitim Amaçlı
(adet)

Araştırma Amaçlı
(adet)

Projeksiyon 0 0 0
Slayt makinesi 0 0 0
Tepegöz 0 0 0
Episkop 0 0 0
Barkod okuyucu 0 0 0
Baskı makinesi 0 0 0
Fotokopi makinesi 0 0 0
Faks 0 0 0
Yazıcı 2 0 0
Fotoğraf Makinesi 0 0 0
Kamera 0 0 0
Televizyon 0 0 0
Tarayıcı 0 0 0
Müzik Seti 0 0 0
Mikroskop 0 0 0
DVD 0 0 0
Kulaklık 0 0 0
Manyetik Güvenlik Kapısı 0 0 0
Optik Okuyucu 0 0 0
Faks-Fotokopi-Yazıcı (Tek
Makine) 0 0 0

Barkod yazıcı 0 0 0
Yükleme-boşaltma cihazı 0 0 0
Toplam 2 0 0

4. İnsan Kaynakları
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4.1. Akademik Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre)
Ünvan Dolu Boş Toplam
Profesör 0 0 0
Doçent 2 0 2
Dr. Öğr. Üyesi 0 0 0
Öğretim Görevlisi 2 0 2
Araştırma Görevlisi 0 0 0
Toplam 4 0 4

4.2. Akademik Personel (Kadroların İstihdam Şekline Göre)
Ünvan Tam Zamanlı Yarı Zamanlı Toplam
Profesör 0 0 0
Doçent 2 0 2
Dr. Öğr. Üyesi 0 0 0
Öğretim Görevlisi 1 1 2
Araştırma Görevlisi 0 0 0
Toplam 3 1 4

4.3. Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı
21-25 yaş 26-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51-üzeri

Kişi Sayısı 0 1 0 3 0 0
Yüzde 0 25 0 75 0 0

5. Sunulan Hizmetler
5.1. Eğitim Hizmetleri
6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

 

Merkez Müdürü, Rektör tarafından 3 yıl için görevlendirilir.

Müdür Yardımcısı, Müdür tarafından belirlenerek Rektör onayına sunulur ve Rektör
tarafından görevlendirilir. 

Merkezin akademik personel ihtiyacı, kadrolu personel  atama esaslarına göre sağlanacak
kadrolar veya 2547 sayılı Kanunun 13 üncü maddesi uyarınca, Rektör tarafından
görevlendirilen personel tarafından karşılanır.

Merkeze ilişkin karar alma süreçleri,  Merkez Yönetim Kurulu tarafından gerçekleştirilir.

D. Diğer Hususlar
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II. AMAÇ ve HEDEFLER
Merkezin amacı, Üniversitede üretilen bilginin kamu kurumları, özel kuruluşlar gibi paydaşlara
ve topluma aktarılması ile ticarileştirilmesini sağlamak, Üniversite ve paydaşlar arasındaki iş
birliği ve etkileşimi artırmak, proje desteklerine dair eğitimler vermek, danışmanlık hizmeti
sunmak ve özellikle bölgesel düzeyde Ar-Ge ve inovasyona dayalı bir ekosistemin oluşmasına
yönelik çalışmalar yürütmektir. Bu kapsamda ulusal ve uluslararası fon kaynaklarından
araştırmacıları, eğitimcileri, öğrencileri ve paydaş kuruluşları yararlandırmaya yönelik
hizmetler sağlamak, fikri ve sınai mülkiyet haklarının yaygınlaştırılması, yönetilmesi ve
ticarileştirilmesini sağlamaya çalışmaktadır. Ayrıca öğrenci ve akademisyenlerin girişimcilik
faaliyetlerini desteklemek, teşvik etmek, Merkez faaliyetlerini şehir ve bölgedeki aktörlerle
paylaşıp yaygınlaştırarak ulusal kalkınmaya katkıda bulunmak da amaçları arasındadır. 

Merkezin hedefi, Üniversitede üretilen bilginin kamu kurumları, özel kuruluşlar gibi paydaşlara
ve topluma aktarılması ile ticarileştirilmesini sağlamak, Üniversite ve paydaşlar arasındaki iş
birliği ve etkileşimi artırmak, proje desteklerine dair eğitimler vermek, danışmanlık hizmeti
sunmak ve özellikle bölgesel düzeyde Ar-Ge ve inovasyona dayalı bir ekosistemin oluşmasına
yönelik çalışmalar yürütmektir. Bu kapsamda ulusal ve uluslararası fon kaynaklarından
araştırmacıları, eğitimcileri, öğrencileri ve paydaş kuruluşları yararlandırmaya yönelik
hizmetler sağlamak, fikri ve sınai mülkiyet haklarının yaygınlaştırılması, yönetilmesi ve
ticarileştirilmesini sağlamaya çalışmaktadır. Ayrıca öğrenci ve akademisyenlerin girişimcilik
faaliyetlerini desteklemek, teşvik etmek, Merkez faaliyetlerini şehir ve bölgedeki aktörlerle
paylaşıp yaygınlaştırarak ulusal kalkınmaya katkıda bulunmak da hedefleri arasındadır. 

A. İdarenin Amaç ve Hedefleri
Merkezin amacı, Üniversitede üretilen bilginin kamu kurumları, özel kuruluşlar gibi paydaşlara
ve topluma aktarılması ile ticarileştirilmesini sağlamak, Üniversite ve paydaşlar arasındaki iş
birliği ve etkileşimi artırmak, proje desteklerine dair eğitimler vermek, danışmanlık hizmeti
sunmak ve özellikle bölgesel düzeyde Ar-Ge ve inovasyona dayalı bir ekosistemin oluşmasına
yönelik çalışmalar yürütmektir. Bu kapsamda ulusal ve uluslararası fon kaynaklarından
araştırmacıları, eğitimcileri, öğrencileri ve paydaş kuruluşları yararlandırmaya yönelik
hizmetler sağlamak, fikri ve sınai mülkiyet haklarının yaygınlaştırılması, yönetilmesi ve
ticarileştirilmesini sağlamaya çalışmaktadır. Ayrıca öğrenci ve akademisyenlerin girişimcilik
faaliyetlerini desteklemek, teşvik etmek, Merkez faaliyetlerini şehir ve bölgedeki aktörlerle
paylaşıp yaygınlaştırarak ulusal kalkınmaya katkıda bulunmak da amaçları arasındadır. 

Merkezin hedefi, Üniversitede üretilen bilginin kamu kurumları, özel kuruluşlar gibi paydaşlara
ve topluma aktarılması ile ticarileştirilmesini sağlamak, Üniversite ve paydaşlar arasındaki iş
birliği ve etkileşimi artırmak, proje desteklerine dair eğitimler vermek, danışmanlık hizmeti
sunmak ve özellikle bölgesel düzeyde Ar-Ge ve inovasyona dayalı bir ekosistemin oluşmasına
yönelik çalışmalar yürütmektir. Bu kapsamda ulusal ve uluslararası fon kaynaklarından
araştırmacıları, eğitimcileri, öğrencileri ve paydaş kuruluşları yararlandırmaya yönelik
hizmetler sağlamak, fikri ve sınai mülkiyet haklarının yaygınlaştırılması, yönetilmesi ve
ticarileştirilmesini sağlamaya çalışmaktadır. Ayrıca öğrenci ve akademisyenlerin girişimcilik
faaliyetlerini desteklemek, teşvik etmek, Merkez faaliyetlerini şehir ve bölgedeki aktörlerle
paylaşıp yaygınlaştırarak ulusal kalkınmaya katkıda bulunmak da hedefleri arasındadır. 
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B. Temel Politikalar ve Öncelikleri

C. Diğer Hususlar
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE
DEĞERLENDİRMELER

A. Mali Bilgiler
B. Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Paydaş Üniversiteler ile Yürütülen Etkinlikler

TÜBİTAK 1512- BİGG Girişim Ortaklığı

02 Şubat 2023 tarihinde girişimcilik hareketini bölgede yaymak ve girişimlerin
sürdürülebilirliğini sağlamak amacıyla Karadeniz Teknik Üniversitesi Teknoloji Transferi
Uygulama ve Araştırma Merkezi yürütücülüğünde hazırlanan, Üniversitemizin, Artvin Çoruh
Üniversitesinin, Bayburt Üniversitesinin, Giresun Üniversitesinin, Gümüşhane Üniversitesinin,
Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesinin, Türkiye Vakıflar Bankası Türk Anonim Ortaklığının
(Vakıfbank) paydaş olduğu “Doğu Karadeniz Girişimcilik Hareketi” projemiz TÜBİTAK
tarafından desteklenmeye hak kazanmıştır. Aynı tarihte ve 14.04.2023’te bu desteğin
girişimcilere tanıtımının ve başvurusunun duyurusu gerçekleştirilmiştir. Ayrıca Haziran ayında
Öğr. Gör. Dr. Ahmet GÜLAY ön panel sürecine panelist olarak katılım sağlamıştır.

 

                                                                                                                                       

10



            

TÜBİTAK Üniversite Sanayi İş Birliği Programları Bilgilendirme Toplantısı

13 Ekim 2023 tarihinde Karadeniz Teknik Üniversitesi Teknoloji Transferi Uygulama ve
Araştırma Merkezinin düzenlediği “TÜBİTAK Üniversite Sanayi İş Birliği Programları
Bilgilendirme Toplantısı”na katılım sağlanmıştır.

Proje Pazarı Etkinliği

Merkezimiz, Karadeniz Teknik Üniversitesi ev sahipliğinde 21-23 Kasım 2023 tarihlerinde
gerçekleştirilen “16. Uluslararası Düşünden Gerçeğine Proje Pazarı” etkinliğinde paydaş
olarak yer almıştır. Bu bakımdan Merkez Müdürü Doç. Dr. Mehmet KOKOÇ ve akademik
personelimiz Öğr. Gör. Dr. Ahmet GÜLAY süreçte hakem olarak yer almış ve 11’er projenin
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değerlendirmesini gerçekleştirmiştir.
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Vakıf Üniversiteleri ile Gerçekleştirilen Etkinlikler

26 Ekim 2023 tarihinde OSTİM Teknik Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi ile ikili iş birlikleri
ve Üniversite-Sanayi işbirlikleri kapsamında bir çevrimiçi tanışma toplantısı gerçekleştirilmiştir.
Toplantı sürecinde her iki tarafın yürütmüş oldukları faaliyetler ve kapasiteleri hakkında
sunumlar yapılmıştır. Mevcut faaliyetler değerlendirilerek olası iş birlikleri üzerinde bilgi
alışverişi gerçekleştirilmiştir.

Dış Paydaşlar ile Gerçekleştirilen Etkinlikler

12 Eylül-29 Eylül 2023 tarihleri arasında dış paydaşımız Trabzon Teknoloji Geliştirme
Bölgesinin (TEKNOKENT) düzenlediği “Anadolu Girişimciliğini Güçlendirme Projesi”ne
katılım sağlanmıştır.
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16 Kasım 2023 tarihinde Trabzon Teknoloji Geliştirme Bölgesine (TEKNOKENT) ile
kurumlar arası iş birliğinin artırılmasına, bölgenin Ar-Ge ve Girişimcilik ekosisteminin
geliştirilmesine ilişkin ziyaret gerçekleştirilmiştir.

20 Kasım 2023 tarihinde Doğu Karadeniz Kalkınma Ajansına (DOKA) ile kurumlar arası
iş birliğinin artırılmasına, bölgenin Ar-Ge ve Girişimcilik ekosisteminin geliştirilmesine
ilişkin ziyaret gerçekleştirilmiştir.
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Ayrıca 11 Ekim 2023 tarihinden itibaren Trabzon Teknoloji Derneği’nin koordinatörlüğünde
ilimizde 2024 yılında düzenlenecek “Trabzon Teknoloji Festivali” etkinliğine Karadeniz Teknik
Üniversitesi, Doğu Karadeniz Kalkınma Ajansı gibi dış paydaşlarımız ve Trabzon Valiliği,
Trabzon Büyükşehir Belediyesi, Ortahisar Belediyesi, Trabzon İl Milli Eğitim Müdürlüğü vb.
öncü kuruluşlar ile aktif destek sağlanmaktadır. Bu kapsamda sürecin planlanması ve
gerçekleştirilmesi adına her hafta düzenli olarak toplantılara katılım sağlanmaktadır.

                                                                                                                                       

       

Ulusal Ajans ile Gerçekleştirilen Etkinlikler
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23 Şubat 2023 tarihinde gerçekleştirilen “2023 ERASMUS+ YENİLİKÇİLİK İÇİN İTTİFAKLAR
ÇEVRİMİÇİ BİLGİLENDİRME TOPLANTISI”nın duyurusu yapılmış ve merkez olarak bu
toplantıya katılım sağlanmıştır.

Akademik Birim Ziyaretleri, Projelerin Tanıtılması ve Bilgilendirme Eğitimleri

Bu kapsamda;

31 Mart 2023 tarihinde Fatih Eğitim Fakültesi, Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü
öğretim üyesi Doç. Dr. Sibel ER NAS tarafından tüm akademisyen ve öğrencilerimize
yönelik çevrimiçi olarak TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri
Destekleme Programı eğitimi gerçekleştirilmiştir. Eğitim kapsamında katılımcılara bu
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projenin kapsamı, başvuru süreci, başvuru formu ve örnek proje metinleri sunulmuştur.

19 Ekim 2023 tarihinde Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Yönetim Bilişim Sistemleri
öğrencilerine yüz yüze olarak “TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma
Projeleri Destekleme Programı”na ilişkin tanıtım ve bilgilendirme eğitimi yapılmıştır.
Eğitimde öğrencilere bu destek programı tanıtılmış ve alanlarına özgü proje örnekleri
sunulmuştur.

24 Ekim 2023 tarihinde Fatih Eğitim Fakültesi, Türkçe ve Sosyal Bilgiler Eğitimi Bölümü,
Sosyal Bilgiler Eğitimi Programı öğrencilerine yüz yüze olarak “TÜBİTAK 2209-A
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Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı”na ilişkin tanıtım ve
bilgilendirme eğitimi yapılmıştır. Eğitimde öğrencilere bu destek programı tanıtılmış ve
alanlarına özgü proje örnekleri sunulmuştur.

Merkezimiz, Üniversitemizde 8-10 Aralık 2023 tarihlerinde Prof. Dr. Bülent GÜVEN
koordinatörlüğünde gerçekleştirilen “Akademik Düzeyde Bilimsel Araştırma Projesi
Yazma Eğitimi” 1. etkinliğine paydaş olmuş ve destek sağlamıştır. Etkinlikte Merkez
Müdürümüz Doç. Dr. Mehmet KOKOÇ eğitmen ve akademik personelimiz Öğr. Gör. Dr.
Ahmet GÜLAY yardımcı personel olarak yer almıştır.

13 Aralık 2023 tarihinde Tonya Meslek Yüksekokulu öğrencilerine yüz yüze olarak
“TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı”na
ilişkin tanıtım ve bilgilendirme eğitimi yapılmıştır. Eğitimde öğrencilere bu destek
programı tanıtılmış ve alanlarına özgü proje örnekleri sunulmuştur.
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15 Aralık 2023 tarihinde İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesinden öğretim üyeleri ile ilgili
fakültede AR-GE ve proje çalışmalarının arttırılmasına yönelik yapılabileceklere ilişkin
toplantı gerçekleştirilmiştir.

21 Aralık 2023 tarihinde Çarşıbaşı Meslek Yüksekokulu öğrencilerine yüz yüze olarak
“TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı”na
ilişkin tanıtım ve bilgilendirme eğitimi yapılmıştır. Eğitimde öğrencilere bu destek
programı tanıtılmış ve alanlarına özgü proje örnekleri sunulmuştur.

19



Merkezimiz, Üniversitemizde 22-24 Aralık 2023 tarihlerinde Prof. Dr. Bülent GÜVEN
koordinatörlüğünde gerçekleştirilen “Akademik Düzeyde Bilimsel Araştırma Projesi
Yazma Eğitimi” 2. etkinliğine paydaş olmuş ve destek sağlamıştır. Etkinlikte Merkez
Müdürümüz Doç. Dr. Mehmet KOKOÇ eğitmen ve akademik personelimiz Öğr. Gör. Dr.
Ahmet GÜLAY yardımcı personel olarak yer almıştır.

26 Aralık 2023 tarihinde İletişim Fakültesinden öğretim üyeleri ile TÜBİTAK ARDEB-1001
Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Projelerini Destekleme Programı Cumhuriyetimizin 100.
Yılı Sosyal ve Beşeri Bilimler Araştırmalarına Yönelik “Cumhuriyetimizin 100. Yılı Özel
Çağrısı”nın başvurusuna ve içeriğine ilişkin toplantı gerçekleştirilmiştir.
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27 Aralık 2023 tarihinde Siyasal Bilgiler Fakültesi Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü
öğrencilerine yüz yüze olarak “TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma
Projeleri Destekleme Programı”na ilişkin tanıtım ve bilgilendirme eğitimi yapılmıştır.
Eğitimde öğrencilere bu destek programı tanıtılmış ve alanlarına özgü proje örnekleri
sunulmuştur.

27 Aralık 2023 tarihinde Tonya Meslek Yüksekokulundan öğretim üyeleri ile TÜBİTAK
ARDEB-1001 Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Projelerini Destekleme Programı
Cumhuriyetimizin 100. Yılı Sosyal ve Beşeri Bilimler Araştırmalarına Yönelik
“Cumhuriyetimizin 100. Yılı Özel Çağrısı”nın başvurusuna ve içeriğine ilişkin toplantı
gerçekleştirilmiştir.

28 Aralık 2023 tarihinde Siyasal Bilgiler Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi
öğrencilerine yüz yüze olarak “TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma
Projeleri Destekleme Programı”na ilişkin tanıtım ve bilgilendirme eğitimi yapılmıştır.
Eğitimde öğrencilere bu destek programı tanıtılmış ve alanlarına özgü proje örnekleri
sunulmuştur.
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Proje Hazırlama ve Yürütme Süreçlerine Birebir Destek Sağlama

Dört adet TÜBİTAK-1001 programına yapılan başvuruya, dört adet TÜBİTAK 1002 programı
ve üç adet TÜBİTAK 3005 programı için hazırlanan projeler için öğretim üyelerine aktif
katkıda bulunulmuştur. Örneğin yazım sürecine katkıda bulunduğumuz İlahiyat Fakültesi
öğretim üyelerinden Doç. Dr. Fatih TOPALOĞLU’nun TÜBİTAK-3005 programına sunduğu
“1950-2010 Yılları Arasında Yayımlanmış Din Felsefesine Giriş Literatürünün Tanım, Yöntem
ve Konuları Açısından İçerik Analizi Yöntemiyle İncelenmesi” projesi destek almaya hak
kazanmıştır.

Proje ve Diğer Desteklerin Başvurularının Duyurulması

Bu kapsamda;

3 Ağustos 2023 tarihinde TÜBİTAK-ARDEB “1007-Yapay Zekâ Alanında Kamu Yapay
Zekâ Ekosistem” 2023 çağrısının başvurularının başladığının duyurusu yapılmıştır.
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21 Ağustos 2023 tarihinde TÜBİTAK-ARDEB “1001-Bilimsel ve Teknolojik Araştırma
Projelerini Destekleme Programı” başvurularının başladığının duyurusu yapılmıştır.

4 Ekim 2023 tarihinde TÜBİTAK-BİDEB “2223-B Yurt İçi Bilimsel Etkinlik Düzenleme
Desteği Programı”, “2223-C Çok Katılımlı Uluslararası Etkinlik Düzenleme Desteği
Programı” ve “2223-D İkili İşbirliği Anlaşmaları Çerçevesinde Etkinlik Düzenleme Desteği
Programı” 2023 yılı 4. dönem çağrıları başvurularının başladığının duyurusu yapılmıştır.

5 Ekim 2023 tarihinde TÜBİTAK “2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri
Destekleme Programı” 2023 yılı 2. dönem çağrısı başvurularının başladığının duyurusu
yapılmıştır.
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10 Ekim 2023 tarihinde TÜBİTAK-BİDEB “2205-Lisans Burs Programı”, “2210-Yurt İçi
Yüksek Lisans Burs Programları” ve “2211-Yurt İçi Doktora Burs Programları”
başvurularının başladığının duyurusu yapılmıştır.

19 Ekim 2023 tarihinde TÜBİTAK “2247- A Ulusal Lider Araştırmacılar Programı” ve
“2247 - D Ulusal Genç Liderler Programı” başvurularının başladığının duyurusu
yapılmıştır.
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20 Ekim 2023 tarihinde “Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Programı” başvurusunun
başladığının duyurusu yapılmıştır. Ayrıca akademisyenlere ve öğrencilere buna ilişkin
bildirim mail yoluyla da gerçekleştirilmiştir.
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31 Ekim 2023 tarihinde TÜBİTAK- Sosyal ve Beşeri Bilimler Araştırmalarına Yönelik
“Cumhuriyetimizin 100. Yılı Özel Çağrısı” başvurularının başladığının duyurusu
yapılmıştır.

1 Kasım 2023 tarihinde TÜBİTAK- Bilim ve Toplum Destekleme Programları “4004-Doğa
Eğitimi ve Bilim Okulları” ve “4005-Yenilikçi Eğitim Uygulamaları” çağrılarının
başvurularının başladığının duyurusu yapılmıştır.

26



11 Kasım 2023 tarihinde “Özdemir Bayraktar Milli Teknoloji Burs Programı”
başvurularının devam ettiğinin duyurusu yapılmıştır.

11 Kasım 2023 tarihinde “Teknoloji Transfer Ödülü (Technology Transfer Award)”
başvurularının devam ettiğinin duyurusu yapılmıştır.
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3 Aralık 2023 tarihinde TÜBİTAK- Bilim ve Toplum Destekleme Programları "4008-Özel
Gereksinimli Bireylere Yönelik Kapsayıcı Toplum Uygulamaları Destekleme Programı"
çağrısı başvurularının başladığının duyurusu yapılmıştır.

4 Aralık 2023 tarihinde TÜBİTAK-Bilim İnsanı Destek Programları Başkanlığı "STAR
Programı" başvurularının devam ettiğinin duyurusu yapılmıştır.

17 Aralık 2023 tarihinde “TEKNOFEST 2024” başvurularının başladığının duyurusu
yapılmıştır.
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Proje Başvuru Sonuçlarının Duyurulması

Bu kapsamda;

16 Şubat 2023 tarihinde Tonya Meslek Yüksekokulu öğretim üyesi Dr. Öğr. Üyesi Galip
USTA’nın “Merkez Üssü Kahramanmaraş/Pazarcık Olan Deprem Sonrası
Gerçekleştirilen Müdahale ve İyileştirme Çalışmalarının Yerinde Değerlendirilmesi:
Gözlemsel Çalışma” isimli projesinin TÜBİTAK 1002-C Doğal Afetler Odaklı Saha
Çalışması Acil Destek Programı kapsamında destek aldığı duyurulmuş ve proje ekibi
tebrik edilmiştir.

20 Şubat 2023 tarihinde Fatih Eğitim Fakültesi öğretim üyesi Dr. Öğr. Üyesi Canan
CENGİZ’in “Öğretmen Adaylarının Mesleki Gelişimlerinin İncelenmesi: YaYiM
Uygulamaları” isimli projesinin TÜBİTAK 1002-A Hızlı Destek Programı kapsamında
destek aldığı duyurulmuş ve proje ekibi tebrik edilmiştir.

21 Mart 2023 tarihinde üniversitemiz öğretim üyelerinin ve elemanlarının danışmanlığında
“Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı 2022/2 Döneminde” altı
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projenin desteklendiği duyurulmuş, danışman akademisyenlerimiz ve öğrencilerimiz tebrik
edilmiştir.

                                                                                                                                       

            

30 Mayıs 2023 tarihinde İlahiyat Fakültesi öğretim üyesi Doç. Dr. Fatih
TOPALOĞLU’nun “1950-2010 Yılları Arasında Yayımlanmış Din Felsefesine Giriş
Literatürünün Tanım, Yöntem ve Konuları Açısından İçerik Analiz Yöntemiyle
İncelenmesi” isimli projesinin TÜBİTAK 3005 Sosyal ve Beşeri Bilimlerde Yenilikçi
Çözümler Araştırma Projeleri Destek Programı kapsamında destek aldığı duyurulmuş ve
proje ekibi tebrik edilmiştir.

2 Haziran 2023 tarihinde Fatih Eğitim Fakültesi öğretim üyesi Doç. Dr. Zeynep TATLI’nın
“Özel Öğrenme Güçlüğü Yaşayan Öğrencilere Yönelik Dijital Öykü Destekli Sanal Müze
Geliştirilmesi ve Değerlendirilmesi” isimli projesinin TÜBİTAK 3005 Sosyal ve Beşeri
Bilimlerde Yenilikçi Çözümler Araştırma Projeleri Destek Programı kapsamında destek
aldığı duyurulmuş ve proje ekibi tebrik edilmiştir.
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29 Eylül 2023 tarihinde öğretim üyelerinin ve elemanlarının danışmanlığında “Üniversite
Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı 2023/1 Döneminde” 18 projenin
desteklendiği duyurulmuş, danışman akademisyenlerimiz ve öğrencilerimiz tebrik
edilmiştir.

                                                                                                                                       

            

 

Faaliyet Bilgileri
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Faaliyet Türü Sayısı Toplam
Sempozyum ve Kongre 0 0
Konferans 0 0
Panel 2 2
Seminer 1 1
Söyleşi 0 0
Tiyatro 0 0
Konser 0 0
Sergi 0 0
Turnuva 0 0
Teknik Gezi 0 0
Eğitim Seminerleri 2 2
Ulusal Toplantı 1 1
Diğer (Açıkhava Etkinlikleri, Eğlence, Çay, Dj Partisi, Törenler, Ziyaretler,
Geziler v.b.) 6 6

Çalıştay 0 0
Film Gösterimi 0 0
Bağış ve Yardım Kampanyası(Kan Bağışı) 0 0
Bilgilendirme ve Tanıtım Toplantısı 10 10
Anma Törenleri 0 0
Açılış ve Kapanış Törenleri 0 0
Öğrenci Oryantasyon Semineri 0 0

Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar
Stratejik Plan Değerlendirilme Tabloları

Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi

Diğer Hususlar
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IV. KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN
DEĞERLENDİRİLMESİ
Bu bölümde yıl içinde tespit edilen üstünlüklerimize, zayıf yönlerimize ve bunların sonucunda
değerlendirmelere yer verilmiştir.

A. Üstünlükler
Üniversitemiz birimlerinin akademik projelere yönelik farkındalığının yüksek olması,

Üniversitemizde projelerin yazılması ve yürütülmesi hususunda rehberlik edebilecek öğretim
üyelerinin olması,

Deneyimli merkez yönetimine ve uzman personellere sahip olunması,

TRÜ-TTM faaliyet binasının üniversitenin merkez kampüsünde yer alması.

B. Zayıflıklar
Teknik donanım ve ekipmanın sınırlı olması,

Uzman personel sayısının sınırlı olması,

Personel ve ziyaretçiler için ofis/çalışma alanının sınırlı olması.

C. Değerlendirme
Merkezimiz faaliyetlerinin üniversitemiz stratejik planına uygun olarak devam ettirilmesi ve
sürekliliğin sağlanması önem arz etmektedir. Bu hususta Merkezimiz, iç ve dış paydaşlarıyla
iş birliğini, proje tanıtım ve bilgilendirme ile proje yazma ve yürütme faaliyetlerine doğrudan
desteği arttırarak sürdürecektir.
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V. ÖNERİ ve TEDBİRLER
Üniversitemiz bünyesinde yer alan Fakülte, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu ve
Konservatuvar birimlerinde; Teknoloji Transferi ve Proje Yönetimi Uygulama ve Araştırma
Merkezi faaliyetleri ile ilgili tanıtım yapılması, modül hizmetleri ile ilgili farkındalığın
oluşturulması, birimimizin yapısı, hizmetleri ve etkinlikleri konusunda bilgilendirilmesi,
ulusal/uluslararası destek programlarıyla ilgili güncel/açık proje ve hibe çağrılarının, yürütülen
projelerin, başarılı çıktıları ve sonuçlarının bölge üniversitelerindeki
araştırmacı/akademisyenlere duyurulması, proje desteği veren kurumlar ve proje çağrıları
hakkında farkındalık oluşturulması amacı ile gerçekleştirilen etkinliklerinin 2024 yılında da
2023 ve önceki yıllarda olduğu gibi yoğun bir şekilde devam ettirilmesi amaçlanmaktadır.
Birimimizin verdiği desteklerin bilinirliğinin sağlanması için bölümlerde toplantıların arttırılması
planlanmaktadır. Trabzon Üniversitesi bünyesinde görev yapan, birimimiz modül faaliyetlerine
yönelik olarak yüksek potansiyel taşıyan ve araştırma alanları proje çağrılarına uygun
akademisyenlerin birebir ziyaret edilmesi amaçlanmaktadır. Ayrıca 2024 ve ilerleyen yıllarda
üniversitemiz bünyesindeki uluslararası proje desteklerinin de arttırılmasına ilişkin faaliyetlerin
gerçekleştirilmesi hedeflenmektedir.
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