OZET

Bu raporda Trabzon Universitesi Teknoloji Transferi ve Proje Yonetimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi’nin (TRU-TTM), 2024 yilinda gerceklestirdigi faaliyetlere iliskin
birim i¢i degerlendirmesi sunulmustur. Oncelikle iletisim bilgileri, tarihsel gelisimi,
misyonu, vizyonu, degerleri ve hedefleri gibi Merkez hakkinda bilgilere yer verilmistir.
Ardindan Merkezdeki liderlik, yonetisim ve kalite, arastirma ve gelistirmeye iliskin
gerceklestirilen faaliyetler ilgili olgunluk diizeyi ve 6rnek kanitlar ile sunulmustur. Son
olarak liderlik, yoOnetisim ve kalite, arastrma ve gelistirmeye iliskin giiclii ve
gelistirmeye acik yonler ile oneriler belirtilmistir. Ozetle Teknoloji Transferi ve Proje
Yonetimi Uygulama ve Arastrma Merkezi'nin giiclii liderlik, yonetisim ve kalite
faaliyetlerine sahip oldugu, misyonu, vizyonu ve modiilleri kapsaminda mevcut insan
kaynag1 cercevesinde etkili arastirma ve gelistirme faaliyetleri gerceklestirdigi ifade
edilebilir.

BiRiM/ BOLUM HAKKINDA BIiLGILER

1.1letisim Bilgileri: Teknoloji Transferi ve Proje Yénetimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Kalite Komisyon Baskani’nin iletisim bilgileri asagida sunulmustur:

Adi-Soyadi: Dog¢. Dr. Mehmet KOKOC

Adres: Trabzon Universitesi TTM, F Blok 2. Kat, Sogiitlii Mahallesi, Adnan Kahveci
Bulvari, Ak¢aabat/TRABZON

Telefon: 0462 455 1357/1198
E-Posta: kokoc@trabzon.edu.tr

2.Tarihsel Gelisimi: Trabzon Universitesi-Teknoloji Transferi ve Proje Yonetimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi (TRU-TTM), Eyliil 2019'da senato karartyla Trabzon
Universitesi biinyesinde resmi bir birim olarak kurulmustur. Birim, Trabzon
Universitesinin arastirma ve gelistirme faaliyetleriyle nitelikli {iriin ve hizmetler iireten
bir liniversite olma misyonunu gerceklestirmek iizere 6nemli destek mekanizmalarindan
biri olarak glindeme gelmis ve faaliyete gecirilmistir. Fatih Kampiisii F blok ikinci katta
yer alan (FFP203) Merkezde su anda bir miidiir (Do¢. Dr. Mehmet KOKOC) ve iki
miidiir yardimeist (Dog. Dr. Aysegiil ASLAN, Dr. Ogr. Uyesi Ahmet GULAY) olmak
lizere ii¢ yonetici bulunmaktadir. Merkezde bir tam zamanlh (Ogr. Gér. Sevilay
KALYONCU) ve bir 13-b/4 gorevlendirme (Ogr. Gor. Furkan KALYONCU) olmak
izere iki akademik (uzman) personel gorev yapmaktadir. 20 m2’lik alana (bir adet oda)
sahip Merkezde ii¢ adet masaiistii bilgisayar ve iki adet yazic1 bulunmaktadir.

3.Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri: Merkez, Universite-Toplum, Universite-
Sektor ve Universite-Sanayi arasinda bir kdprii vazifesi iistlenerek, ilgili i¢ ve dis destek
birimleriyle uyum igerinde g¢alisarak siirdiiriilebilir isbirlikleri saglamak misyonu ile
hareket etmektedir. Paydaslara yonelik tanitim, bilgilendirme ve teknoloji transfere
yonelik farkindaligi ve yetkinliklerini arttirmak, egitim hizmetleriyle desteklemek,
iniversitenin ulusal ve uluslararas1 destek programlarmdan yararlanmasimi saglamaya
yonelik ¢caligmalarin yonetimi desteklemektedir. Tiim bu faaliyetlere ek olarak bu yonde
danigmanlik hizmeti vermek, fikri smnai miilkiyet haklar1 ve lisanslama hizmetlerini



etkin bir sekilde yoOnetmek, iiniversite ve bolgede girisimcilik ve sirketlesme
ekosisteminin  yerlesmesine, gelismesine  katkida  bulunmak, &grenci ve
akademisyenlerin sirketlesme siireclerine destek olmak misyonumuz gergevesindedir.

Tiirkiye’de sosyal bilimler agirlikli olarak 6ne ¢ikan iiniversitelerinden olan Trabzon
Universitesi’ni teknoloji transferinde iist siralara tasimay1 ve iiniversitenin sahip oldugu
bilgi ve teknoloji birikimini topluma, sanayiye ve sektore aktarabilmek adina bir paydas
olmas1 hedeflenmektedir. Universite-Toplum, Universite- Sektdr ve Universite-Sanayi
is birligini gelistirme kapsaminda gergeklestirilecek c¢aligmalarla teknoloji transferi
kiiltiirliniin gelismesine ve siirdiiriilebilir olmasina destek saglanmasi birimin vizyonunu
olusturmaktadir.

Merkezin hedefi, Universitede iiretilen bilginin kamu kurumlari, dzel kuruluslar gibi
paydaslara ve topluma aktarilmasi ile ticarilestirilmesini saglamak, Universite ve
paydaslar arasindaki is birligi ve etkilesimi artirmak, proje desteklerine dair egitimler
vermek, danmigmanlik hizmeti sunmak ve Ozellikle bolgesel diizeyde Ar-Ge ve
inovasyona dayali bir ekosistemin olusmasina yonelik ¢aligmalar yiiriitmektir. Bu
kapsamda wulusal ve uluslararast1 fon kaynaklarindan arastirmacilari, egitimcileri,
ogrencileri ve paydas kuruluslar1 yararlandirmaya yonelik hizmetler saglamak, fikri ve
smai miilkiyet haklarinin yaygmlastirilmasi, yonetilmesi ve ticarilestirilmesini
saglamaya calismaktadir. Ayrica 6grenci ve akademisyenlerin girisimcilik faaliyetlerini
desteklemek, tesvik etmek, Merkez faaliyetlerini sehir ve bolgedeki aktorlerle paylasip
yaygmlastirarak ulusal kalkinmaya katkida bulunmak da hedefleri arasindadir.

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Merkezimiz, midiir ve iki miidiir yardimcisi tarafindan yonetilmektedir. Merkezimizde
bir daimi 6gretim gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica bir 6gretim gorevlisi de 13b/4
gorevlendirmesi ile haftanin bir giinii merkezimizde yer almaktadir. Merkezimizde
gerekli is tanimlar1 ve gorev paylasimlari yapilmastir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin
genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanitlar

(2)A.1.1._1: Merkezimizin idari yapilanmasini gdsteren yonetim bilgileri
bulunmaktadir.

(3)A.1.1._2: Merkezimizdeki islerin nasil gerceklestigini gdsteren organizasyon semasi
bulunmaktadir.

A.1.2. Liderlik


https://tto.trabzon.edu.tr/S/2426/yonetim
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2426/yonetim
https://tto.trabzon.edu.tr/S/6720/organizasyon-semasi-guncel
https://tto.trabzon.edu.tr/S/6720/organizasyon-semasi-guncel

Merkezimizin, “Kalite Giivencesi ve Kalite Komisyonu” bulunmaktadir ve kalite
kiiltiirinliin gelisimini izlemek i¢in belli araliklarla komisyon bagkaninin liderliginde
degerlendirme toplantilari gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirliniin geligimini
destekleyen etkin liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.1.2._1: Merkezimiz “Kalite Glivencesi ve Kalite Komisyonu”nun kimlerden
olustugunu gdsteren akis semasi bulunmaktadir.

(3)A.1.2. 2: Merkezimizde kalite kiiltiiriiniin gelisimini izlemek i¢in belli araliklarla
komisyon baskaninin liderliginde gerceklestirilen degerlendirme toplantilarina iliskin
fotograflar bulunmaktadir. Buna iliskin kanit ekte sunulmustur.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Merkezimizin alt1 modulii bulunmaktadir ve Merkezimiz 0zellikle birinci, ikinci,
iiclinci modiile (Farkindalik, Tanitim ve Egitim; Destek Programlarindan
Yararlandirma;  Universite-Paydas Is Birligi) iliskin ¢ok aktif faaliyetler
gerceklestirmektedir. Merkezimizde uzman (akademik) personel sayisinin artmasiyla
ilerleyen stiregte faaliyetlerin dordiincti, besinci, altinct modiile (Fikri, Smai Miilkiyet
Haklar1 ve Lisanslama; Sirketlesme ve Girisimcilik; Universite-Sehir-Bolge Etkilesimi)
daha fazla agirlik verecek sekilde donlismesi hedeflenmektedir.

Olgunluk Diizeyi

4 - Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen degisim yonetimi
uygulamalar1 izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar

(2)A.1.3._1: Merkezimizin, dérdiincii modiil faaliyetlerine daha fazla agirlik verecek
sekilde gerekli hazirlik ve planlamalar gerceklestirilmistir. Buna iliskin belgeler ekte

sunulmustur.

(3)A.1.3._2: Dérdiincii modiil kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlere iliskin fotograflar
bulunmaktadir. Buna iliskin kanit ekte sunulmustur.

(4)A.1.3._3: Gergeklestirilen faaliyetler sonrasi katilimcilardan doldurulmasi talep
edilen formlar araciligiyla ivilestirme calismalar: viritilmektedir. Buna iliskin kanit
ekte sunulmustur.

A.1.4. i¢ Kkalite giivencesi mekanizmalari


https://tto.trabzon.edu.tr/S/5687/kalite-guvencesi-ve-kalite-komisyonu
https://tto.trabzon.edu.tr/S/5687/kalite-guvencesi-ve-kalite-komisyonu
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/ac60e71bf34fd23f0c3b160756e934f1.png&yeni=A.1.2._2%3A+Merkezimizde+kalite+k%C3%BClt%C3%BCr%C3%BCn%C3%BCn+geli%C5%9Fimini+izlemek+i%C3%A7in+belli+aral%C4%B1klarla+komisyon+ba%C5%9Fkan%C4%B1n%C4%B1n+liderli%C4%9Finde+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+de%C4%9Ferlendirme+toplant%C4%B1lar%C4%B1na+ili%C5%9Fkin+foto%C4%9Fraflar+bulunmaktad%C4%B1r.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.+
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/ac60e71bf34fd23f0c3b160756e934f1.png&yeni=A.1.2._2%3A+Merkezimizde+kalite+k%C3%BClt%C3%BCr%C3%BCn%C3%BCn+geli%C5%9Fimini+izlemek+i%C3%A7in+belli+aral%C4%B1klarla+komisyon+ba%C5%9Fkan%C4%B1n%C4%B1n+liderli%C4%9Finde+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+de%C4%9Ferlendirme+toplant%C4%B1lar%C4%B1na+ili%C5%9Fkin+foto%C4%9Fraflar+bulunmaktad%C4%B1r.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.+
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/ac60e71bf34fd23f0c3b160756e934f1.png&yeni=A.1.2._2%3A+Merkezimizde+kalite+k%C3%BClt%C3%BCr%C3%BCn%C3%BCn+geli%C5%9Fimini+izlemek+i%C3%A7in+belli+aral%C4%B1klarla+komisyon+ba%C5%9Fkan%C4%B1n%C4%B1n+liderli%C4%9Finde+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+de%C4%9Ferlendirme+toplant%C4%B1lar%C4%B1na+ili%C5%9Fkin+foto%C4%9Fraflar+bulunmaktad%C4%B1r.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.+
https://tto.trabzon.edu.tr/S/7524/patent-bulus-bildirim-formu
https://tto.trabzon.edu.tr/S/7524/patent-bulus-bildirim-formu
https://tto.trabzon.edu.tr/S/7524/patent-bulus-bildirim-formu
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/8a1fb537e491b71672871bc015d62dfa.jpeg&yeni=A.1.3._2%3A+D%C3%B6rd%C3%BCnc%C3%BC+mod%C3%BCl+kapsam%C4%B1nda+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+faaliyetlere+ili%C5%9Fkin+foto%C4%9Fraflar+bulunmaktad%C4%B1r.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/8a1fb537e491b71672871bc015d62dfa.jpeg&yeni=A.1.3._2%3A+D%C3%B6rd%C3%BCnc%C3%BC+mod%C3%BCl+kapsam%C4%B1nda+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+faaliyetlere+ili%C5%9Fkin+foto%C4%9Fraflar+bulunmaktad%C4%B1r.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://docs.google.com/forms/d/1iZTxlLM1lKvg_WAMd0mIhyuwj9KcU2HmfZFetBw6KZQ/edit
https://docs.google.com/forms/d/1iZTxlLM1lKvg_WAMd0mIhyuwj9KcU2HmfZFetBw6KZQ/edit
https://docs.google.com/forms/d/1iZTxlLM1lKvg_WAMd0mIhyuwj9KcU2HmfZFetBw6KZQ/edit

Merkezimizde yapilacak etkinlikler bir sistem dahilinde gergeklestirilmektedir.
Olgunluk Diizeyi

3 - I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil olarak
yiirlitiilmektedir.

Kanitlar

(2)A.1.4._1: Merkezimiz sorumluluk ve yetkilerini gdsteren gérev tanimlari sablonu
bulunmaktadir.

(3)A.1.4. 2: Merkezimizdeki etkinliklerin nasil gerceklestigini gésteren is akis semalari
bulunmaktadir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Merkezimizde; kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi
kanallarin nasil kullanilacag1 tasarlanmistir, erisilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim
bilgilendirme adimlar1 sistematik olarak atilmaktadir. Merkez web sayfasi dogru,
giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir. Merkeze iligkin haberler,
etkinlikler ve duyurular siirekli web sayfasindan paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurum taniml stiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanitlar

(2),(3)A.1.5. 1: Merkezimizdeki tiim faaliyetler, duyurular ve haberler web
adresimizden giincel olarak paylasiimaktadir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Merkezimiz; kurulus amaci ve gerekcesi dogrultusunda misyonunu ve vizyonunu
olusturmustur. Misyonumuza ve vizyonumuza
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2418/genelbilgiler adresinden erisilebilir. Merkezimizde bu
misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gerekli uygulamalar gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar


https://tto.trabzon.edu.tr/S/2441/gorev-tanimlari
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2441/gorev-tanimlari
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2435/is-akis-semalari
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2435/is-akis-semalari
https://tto.trabzon.edu.tr/
https://tto.trabzon.edu.tr/

(2)A.2.1. 1: Misyonumuz Ve vizyonumuz web sayfamizda ver almaktadir.

(3)A.2.1._2: Universitemiz personel ve &grencilerine yonelik olarak hazirlanan
bilgilendirme ve tanitim videolar:1 web sayfamizda ‘“Video Icerikler” menisii altinda
paylasilmaktadir.

(3)A.2.1._3: Merkezimiz gorev, yetki ve sorumluluklari ¢ercevesinde proje ve hibe
cagrilar, girisimcilik etkinlikleri, konferans davetiyeleri gibi hususlar web sayfamizda
duyurulmaktadir.

(3)A.2.1. 4: E-Posta Gonderimi

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Merkezimiz, misyonu ve vizyonu i1s1ginda hedeflerini olusturmustur. Bu hedefler
sOyledir: » Farkindalik, tanitim ve bilgilendirmeye yonelik hizmetler gerceklestirmek, e
Destek programlarindan yararlanmaya yonelik hizmetler gerceklestirmek, ¢ Proje
gelistirme yontem hizmetleri, liniversite sanayi is birligi faaliyetleri gergeklestirmek, ¢
Fikri smai miilkiyet haklar1 yonetimi (FSMH) ve lisanslama hizmetleri gerceklestirmek,
« Sirketlesme ve girisimcilik hizmetleri gerceklestirmek, * Universite sehir bdlge
etkilesimini gergeklestirmek.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen
stratejik plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalar1 vardir.

Kanitlar

(3)A.2.2._1: Merkezin hedefleri agik, net olarak ortaya koyulmus ve web sayfasinda
modiiller halinde paylasilmistir.

(2)A.2.2. 2: Trabzon Universitesi’nin 2021-2025 yili stratejik planmnin 62. sayfasinda
yer alan projeve ve girisimcilige yonelik amac ve hedefler yer almistir. Ayrica bu planmn
68. ve 70. sayfalarindaki hedef kartlar1 tablosunda merkezimizin yer aldigi etkinliklere
de ver verilmistir. Bu kanitlar ekte sunulmustur.

(3)A.2.2. 3: Stratejik Plan-1

(3)A.2.2. 4: Stratejik Plan-2

(3)A.2.2. 5: Stratejik Plan-3

A.2.3. Performans yonetimi

Kurumda performans yonetimi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi


https://tto.trabzon.edu.tr/S/2418/genel-bilgiler
https://www.youtube.com/@tru-ttm7304
https://www.youtube.com/@tru-ttm7304
https://www.youtube.com/@tru-ttm7304
https://tto.trabzon.edu.tr/Duyuru
https://tto.trabzon.edu.tr/Duyuru
https://tto.trabzon.edu.tr/Duyuru
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/f6dbef18ec78fb24f4f0c6da6fcb0afa.png&yeni=A.2.1._4%3A+E-Posta+G%C3%B6nderimi+
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2412/faaliyet-alanlarimiz
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2412/faaliyet-alanlarimiz
https://sgdb.trabzon.edu.tr/S/2223/stratejik-plan
https://sgdb.trabzon.edu.tr/S/2223/stratejik-plan
https://sgdb.trabzon.edu.tr/S/2223/stratejik-plan
https://sgdb.trabzon.edu.tr/S/2223/stratejik-plan
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/1cbe285e5a92be0a0504f9650606c1cc.png&yeni=A.2.2._3%3A+Stratejik+Plan-1+
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/8c585c62e111f1dff111b9f4d053d237.png&yeni=A.2.2._4%3A+Stratejik+Plan-2+
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/bf0f16d6a0d844a0bccc74a5a632525c.png&yeni=A.2.2._5%3A+Stratejik+Plan-3+

1 - Kurumda performans yonetimi bulunmamaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Merkezimizde, kurumsal bilgi ve dokiimanlarin saklanmasi i¢in kurumsal e-posta
adresimize bagli bulut depolama platformu kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumda kurumsal bilginin edinimi, saklanmasi, kullanilmasi, islenmesi ve
degerlendirilmesine destek olacak bilgi yonetim sistemleri olusturulmustur.

Kanitlar

(2)A.3.1. 1: Bulut Depolama Platformu

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

Merkezimizde gorev ve sorumluluklarin tanimlarna iliskin bilgiler yer almaktadur.
Insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda birim faaliyetlerine uygun egitimler arastirilip
bu egitimlere katilim saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli
stireglere uygun bir bigimde yiirtitiilmektedir.

Kanitlar

(2)A.3.2._1: Merkezimizde insan kaynaklarmin gérev ve sorumluluklarina iliskin
tanimli siirecler bulunmaktadir.

(3)A.3.2. 2: 07 Ekim 2024 tarihinde Yozgat Bozok Universitesi'nin diizenledigi 12
saatlik "TUBITAK 2209-A Proje Hazirlama Kursu" egitimine katilim saglanmustir.
Konuya iliskin kanit ekte sunulmustur.

(3)A.3.2. 3: 22 EKim 2024 tarihinde Yozgat Bozok Universitesi'nin diizenledigi ve
Adim Patent firmasi kurucu ortagi Seval YILMAZ UZUN'un katilimiyla
gerceklestirilen "AR-GE Siireclerinde Fikri Miilkivet Yonetimi" egitimine katilim
saglanmustir. Konuya iliskin afis gorseli ekte yer almaktadir.

(3)A.3.2._4: 30 Ekim 2024 tarihinde Yozgat Bozok Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisi'nin diizenledigi ve Pasifik Patent firmasindan Edip Deha BILIR'in katilimiyla
gerceklestirilen "Patent Basvuru Siireclerinde Dogru Bilinen Yanlislar" baslikli
etkinlige katilim saglanmistir. Konuya iliskin afis gérseli ekte yer almaktadir.



https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/632c9f34d5ecce99037c1d2a25450a50.png&yeni=A.3.1._1%3A+Bulut+Depolama+Platformu+
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2441/gorev-tanimlari
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2441/gorev-tanimlari
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/fa72853735aaac12d2791fd822b1e028.png&yeni=A.3.2._2%3A+07+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+12+saatlik+%22T%C3%9CB%C4%B0TAK+2209-A+Proje+Haz%C4%B1rlama+Kursu%22+e%C4%9Fitimine+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/fa72853735aaac12d2791fd822b1e028.png&yeni=A.3.2._2%3A+07+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+12+saatlik+%22T%C3%9CB%C4%B0TAK+2209-A+Proje+Haz%C4%B1rlama+Kursu%22+e%C4%9Fitimine+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/fa72853735aaac12d2791fd822b1e028.png&yeni=A.3.2._2%3A+07+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+12+saatlik+%22T%C3%9CB%C4%B0TAK+2209-A+Proje+Haz%C4%B1rlama+Kursu%22+e%C4%9Fitimine+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/9766eef388311d5d1bc3ed91d5f5be6d.png&yeni=A.3.2._3%3A+22+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+ve+Ad%C4%B1m+Patent+firmas%C4%B1+kurucu+orta%C4%9F%C4%B1+Seval+YILMAZ+UZUN%27un+kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1yla+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+%22AR-GE+S%C3%BCre%C3%A7lerinde+Fikri+M%C3%BClkiyet+Y%C3%B6netimi%22+e%C4%9Fitimine+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+afi%C5%9F+g%C3%B6rseli+ekte+yer+almaktad%C4%B1r.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/9766eef388311d5d1bc3ed91d5f5be6d.png&yeni=A.3.2._3%3A+22+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+ve+Ad%C4%B1m+Patent+firmas%C4%B1+kurucu+orta%C4%9F%C4%B1+Seval+YILMAZ+UZUN%27un+kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1yla+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+%22AR-GE+S%C3%BCre%C3%A7lerinde+Fikri+M%C3%BClkiyet+Y%C3%B6netimi%22+e%C4%9Fitimine+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+afi%C5%9F+g%C3%B6rseli+ekte+yer+almaktad%C4%B1r.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/9766eef388311d5d1bc3ed91d5f5be6d.png&yeni=A.3.2._3%3A+22+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+ve+Ad%C4%B1m+Patent+firmas%C4%B1+kurucu+orta%C4%9F%C4%B1+Seval+YILMAZ+UZUN%27un+kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1yla+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+%22AR-GE+S%C3%BCre%C3%A7lerinde+Fikri+M%C3%BClkiyet+Y%C3%B6netimi%22+e%C4%9Fitimine+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+afi%C5%9F+g%C3%B6rseli+ekte+yer+almaktad%C4%B1r.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/9766eef388311d5d1bc3ed91d5f5be6d.png&yeni=A.3.2._3%3A+22+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+ve+Ad%C4%B1m+Patent+firmas%C4%B1+kurucu+orta%C4%9F%C4%B1+Seval+YILMAZ+UZUN%27un+kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1yla+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+%22AR-GE+S%C3%BCre%C3%A7lerinde+Fikri+M%C3%BClkiyet+Y%C3%B6netimi%22+e%C4%9Fitimine+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+afi%C5%9F+g%C3%B6rseli+ekte+yer+almaktad%C4%B1r.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/6553748903981c8ac01a579d534cbc73.png&yeni=A.3.2._4%3A+30+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi+Teknoloji+Transfer+Ofisi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+ve+Pasifik+Patent+firmas%C4%B1ndan+Edip+Deha+B%C4%B0L%C4%B0R%27in+kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1yla+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+%22Patent+Ba%C5%9Fvuru+S%C3%BCre%C3%A7lerinde+Do%C4%9Fru+Bilinen+Yanl%C4%B1%C5%9Flar%22+ba%C5%9Fl%C4%B1kl%C4%B1+etkinli%C4%9Fe+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+afi%C5%9F+g%C3%B6rseli+ekte+yer+almaktad%C4%B1r.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/6553748903981c8ac01a579d534cbc73.png&yeni=A.3.2._4%3A+30+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi+Teknoloji+Transfer+Ofisi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+ve+Pasifik+Patent+firmas%C4%B1ndan+Edip+Deha+B%C4%B0L%C4%B0R%27in+kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1yla+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+%22Patent+Ba%C5%9Fvuru+S%C3%BCre%C3%A7lerinde+Do%C4%9Fru+Bilinen+Yanl%C4%B1%C5%9Flar%22+ba%C5%9Fl%C4%B1kl%C4%B1+etkinli%C4%9Fe+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+afi%C5%9F+g%C3%B6rseli+ekte+yer+almaktad%C4%B1r.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/6553748903981c8ac01a579d534cbc73.png&yeni=A.3.2._4%3A+30+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi+Teknoloji+Transfer+Ofisi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+ve+Pasifik+Patent+firmas%C4%B1ndan+Edip+Deha+B%C4%B0L%C4%B0R%27in+kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1yla+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+%22Patent+Ba%C5%9Fvuru+S%C3%BCre%C3%A7lerinde+Do%C4%9Fru+Bilinen+Yanl%C4%B1%C5%9Flar%22+ba%C5%9Fl%C4%B1kl%C4%B1+etkinli%C4%9Fe+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+afi%C5%9F+g%C3%B6rseli+ekte+yer+almaktad%C4%B1r.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/6553748903981c8ac01a579d534cbc73.png&yeni=A.3.2._4%3A+30+Ekim+2024+tarihinde+Yozgat+Bozok+%C3%9Cniversitesi+Teknoloji+Transfer+Ofisi%27nin+d%C3%BCzenledi%C4%9Fi+ve+Pasifik+Patent+firmas%C4%B1ndan+Edip+Deha+B%C4%B0L%C4%B0R%27in+kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1yla+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+%22Patent+Ba%C5%9Fvuru+S%C3%BCre%C3%A7lerinde+Do%C4%9Fru+Bilinen+Yanl%C4%B1%C5%9Flar%22+ba%C5%9Fl%C4%B1kl%C4%B1+etkinli%C4%9Fe+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+afi%C5%9F+g%C3%B6rseli+ekte+yer+almaktad%C4%B1r.

A.3.3. Finansal yonetim

Kurumda finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli siire¢ler bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda finansal kaynaklarm yonetimine iligkin tanimli siire¢ler bulunmamaktadir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Merkezimizde hedeflenen ve gerceklestirilen faaliyetlere iliskin sorumlular, is akisi,
yonetim, sahiplenme agik bir sekilde belirtilmis ve igsellestirilmistir.

Olgunluk Diizeyi
3 - Kurumun genelinde tanimli siiregler yonetilmektedir.

Kanitlar

2).(3)A.3.4. 1: Merkezimizde hedeflenen ve gerceklestirilen faaliyetlere iliskin

sorumlular, is akisi, yonetim ve sahiplenme web sayfamizda sunulmustur.

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. ¢ ve dis paydas katilim

Merkezimizin misyon, vizyon ve politikalar1 dogrultusunda i¢ ve dis paydaslari
olusturulmustur. Merkezimizin i¢ paydaslarini; tiniversitemize bagli Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP), Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(SEM), Dis Iliskiler Ofisi olusturmaktadir. Dis paydaslar1 ise; Karadeniz Teknik
Universitesi Teknoloji Transfer Merkezi (KTU-TTM), Doku Karadeniz Kalkinma
Ajanst (DOKA), Trabzon Teknoloji Gelistirme Bolgesi (TRABZON-TEKNOKENT),
DOKAP Bbolgesi Universiteler Birligi (UNI-DOKAP) olusturmaktadir. Merkezimizde
bu kurumlarla siirekli is birliginde bulunulmakta ve bu uygulamalar kayit altina
alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarma paydas katilimmi saglamak {izere Kurumun
geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.4.1._1: Merkezimiz i¢ paydaslar1 web sitesinde mevcut olup ekte sunulmustur.

(2)A.4.1._2: Merkezimiz dis paydaslar1 web sitesinde mevcut olup ekte sunulmustur.



https://tto.trabzon.edu.tr/S/6720/organizasyon-semasi-guncel
https://tto.trabzon.edu.tr/S/6720/organizasyon-semasi-guncel
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2444/ic-paydaslar
https://tto.trabzon.edu.tr/S/2445/dis-paydaslar

(3)A.4.1._3: 08 Subat 2024 tarihinde Karadeniz Teknik Universitesi Teknoloji Transferi
Uygulama ve Arastirma Merkezi viiriitiiciiliigiinde hazirlanan, "TUBITAK 1812
Yatirim Tabanli Girisimcilik Destek Programi (BIGG Yatirim)" bilgilendirme
etkinligine katilim saglanmistir

(3)A.4.1. 4: 06-08 Mayis 2024 tarihleri arasinda Ondokuz Mayis Universitesi ev
sahipliginde 21 ulusal, 6 uluslararasi kurum destegiyle diizenlenen I. Uluslararasi
Teknoloji Transferi Sempozyumu'na katilim saglanmistir. Konuva iliskin kanit ekte

sunulmustur.

(3)A.4.1._5: Paydas olarak yer aldigimiz ve 30 Mayis 2024 tarihinde Trabzon Teknoloji
Gelistirme Bolgesi (TEKNOKENT) viiriitiiciiliigiinde devam eden "Anadolu
Girisimciligini Giiclendirme" projesi ikinci asamasia katilim saglanmistir. Buna iliskin
kanit ekte sunulmustur.

(3)A.4.1._6: 25 Kasim 2024 tarihinde Karadeniz Teknik Universitesi ev sahipliginde
gerceklestirilen 2024 vil1 dis paydas toplantisina merkezimiz paydas olarak katilim
saglamistir. Buna iliskin kanit ekte sunulmustur.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Kurumda o6grenci geri  bildirimlerinin  alinmasmna  yonelik  mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
Kurumda mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

A.5S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Kurumun uluslararasilagma siireglerine iliskin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi


https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/1801/tubitak-1812-yatirim-tabanli-girisimcilik-destek-programi-bigg-yatirim-tanitim-etkinligi
https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/1801/tubitak-1812-yatirim-tabanli-girisimcilik-destek-programi-bigg-yatirim-tanitim-etkinligi
https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/1801/tubitak-1812-yatirim-tabanli-girisimcilik-destek-programi-bigg-yatirim-tanitim-etkinligi
https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/1801/tubitak-1812-yatirim-tabanli-girisimcilik-destek-programi-bigg-yatirim-tanitim-etkinligi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/76d885393faa665b0fd3956dc7065f30.jpg&yeni=A.4.1._4%3A+06-08+May%C4%B1s+2024+tarihleri+aras%C4%B1nda+Ondokuz+May%C4%B1s+%C3%9Cniversitesi+ev+sahipli%C4%9Finde+21+ulusal%2C+6+uluslararas%C4%B1+kurum+deste%C4%9Fiyle+d%C3%BCzenlenen+I.+Uluslararas%C4%B1+Teknoloji+Transferi+Sempozyumu%27na+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/76d885393faa665b0fd3956dc7065f30.jpg&yeni=A.4.1._4%3A+06-08+May%C4%B1s+2024+tarihleri+aras%C4%B1nda+Ondokuz+May%C4%B1s+%C3%9Cniversitesi+ev+sahipli%C4%9Finde+21+ulusal%2C+6+uluslararas%C4%B1+kurum+deste%C4%9Fiyle+d%C3%BCzenlenen+I.+Uluslararas%C4%B1+Teknoloji+Transferi+Sempozyumu%27na+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/76d885393faa665b0fd3956dc7065f30.jpg&yeni=A.4.1._4%3A+06-08+May%C4%B1s+2024+tarihleri+aras%C4%B1nda+Ondokuz+May%C4%B1s+%C3%9Cniversitesi+ev+sahipli%C4%9Finde+21+ulusal%2C+6+uluslararas%C4%B1+kurum+deste%C4%9Fiyle+d%C3%BCzenlenen+I.+Uluslararas%C4%B1+Teknoloji+Transferi+Sempozyumu%27na+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/76d885393faa665b0fd3956dc7065f30.jpg&yeni=A.4.1._4%3A+06-08+May%C4%B1s+2024+tarihleri+aras%C4%B1nda+Ondokuz+May%C4%B1s+%C3%9Cniversitesi+ev+sahipli%C4%9Finde+21+ulusal%2C+6+uluslararas%C4%B1+kurum+deste%C4%9Fiyle+d%C3%BCzenlenen+I.+Uluslararas%C4%B1+Teknoloji+Transferi+Sempozyumu%27na+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flanm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Konuya+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2364/anadolu-girisimciligini-guclendirme-projesi-kapsaminda-sunumlar-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2364/anadolu-girisimciligini-guclendirme-projesi-kapsaminda-sunumlar-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2364/anadolu-girisimciligini-guclendirme-projesi-kapsaminda-sunumlar-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2364/anadolu-girisimciligini-guclendirme-projesi-kapsaminda-sunumlar-gerceklestirildi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/fff1f7cc1dfe7f9f899c3a407c4c8e72.jpg&yeni=A.4.1._6%3A+25+Kas%C4%B1m+2024+tarihinde+Karadeniz+Teknik+%C3%9Cniversitesi+ev+sahipli%C4%9Finde+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+2024+y%C4%B1l%C4%B1+d%C4%B1%C5%9F+payda%C5%9F+toplant%C4%B1s%C4%B1na+merkezimiz+payda%C5%9F+olarak+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flam%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/fff1f7cc1dfe7f9f899c3a407c4c8e72.jpg&yeni=A.4.1._6%3A+25+Kas%C4%B1m+2024+tarihinde+Karadeniz+Teknik+%C3%9Cniversitesi+ev+sahipli%C4%9Finde+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+2024+y%C4%B1l%C4%B1+d%C4%B1%C5%9F+payda%C5%9F+toplant%C4%B1s%C4%B1na+merkezimiz+payda%C5%9F+olarak+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flam%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/fff1f7cc1dfe7f9f899c3a407c4c8e72.jpg&yeni=A.4.1._6%3A+25+Kas%C4%B1m+2024+tarihinde+Karadeniz+Teknik+%C3%9Cniversitesi+ev+sahipli%C4%9Finde+ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen+2024+y%C4%B1l%C4%B1+d%C4%B1%C5%9F+payda%C5%9F+toplant%C4%B1s%C4%B1na+merkezimiz+payda%C5%9F+olarak+kat%C4%B1l%C4%B1m+sa%C4%9Flam%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.

1 - Kurumun uluslararasilagma siireclerine iliskin yonetsel ve organizasyonel
yapilanmas1 bulunmamaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Kurumun uluslararasilagsma faaliyetlerini  siirdiirebilmesi igin yeterli kaynak
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumun uluslararasilagma faaliyetlerini stirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynak
bulunmamaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Kurumda uluslararasilagma faaliyeti bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda uluslararasilagma faaliyeti bulunmamaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Kurumda programlarin tasarimi ve onayina iliskin stirecler tanimlanmamustir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda programlarin tasarimi ve onayma iliskin siire¢ler tanimlanmamaistir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Ders dagilimina iligkin, ilke ve yontemler tanimlanmamastir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Ders dagilimina iliskin, ilke ve yontemler tanimlanmamustir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu



Ders kazanimlar1 program ¢iktilar1 ile eslestirilmemistir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Ders kazanimlar1 program ¢iktilar1 ile eslestirilmemistir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarmm

Dersler 6grenci is yiikiine dayali olarak tasarlanmamustir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Dersler 6grenci is yiikiine dayali olarak tasarlanmamustir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Program ¢iktilarinin  izlenmesine ve  gilincellenmesine  iliskin  mekanizma
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizma
bulunmamaktadir.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Kurumda egitim ve 6gretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek iizere bir sistem
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda egitim ve 6gretim siireclerini biitiinciil olarak yonetmek iizere bir sistem
bulunmamaktadir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme
ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogrenme-gretme siireclerinde dgrenci merkezli yaklasimlar bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Ogrenme-dgretme siireglerinde dgrenci merkezli yaklasimlar bulunmamaktadir.



B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme

Programlarda 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirme yaklagimlar: bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Programlarda 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirme yaklagimlari
bulunmamaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmas ve
kredilendirilmesi

Kurumda 6grenci kabulii, onceki 6§renmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iligkin
stirecler tanitmlanmamustir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kKredilendirilmesine
iliskin stirecler tanimlanmamustir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Kurumda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasma iliskin siirecler
tanimlanmamustir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin
siirecler tanirmlanmamustir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Kurumun egitim-6gretim  faaliyetlerini  siirdiirebilmek i¢in  yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumun egitim-6gretim faaliyetlerini stirdiirebilmek i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.



B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek
hizmetleri bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek
hizmetleri bulunmamaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesisler ve altyap1 bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesisler ve altyap1 bulunmamaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Kurumda dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin planlamalar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin planlamalar
bulunmamaktadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Kurumda uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklar1
bulunmamaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Kurumun atama, yiikseltme ve gorevlendirme siiregleri tanimlanmamastir.



Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumun atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirecleri tanimlanmamaigtir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Kurumda o6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek {izere planlamalar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda 6gretim elemanlarmin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere planlamalar
bulunmamaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalar1 bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalari
bulunmamaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Merkezimizde, iiniversitemizden sunulan tiim arastirma projeleri takip edilmekte, talep
eden akademisyenler ile Ogrencilere bunlarin yazimimda ve sisteme yiiklenmesinde
gerekli destek saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

(3)C.1.1._1: 20 Mart 2024 tarihinde Fatih Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Béliimii
akademisyenlerinden Ars. Gor. Nihan KAHRAMAN EVRENKAYA’nin “TUBITAK
1002 Hizli Destek Programi” icin hazirlamis oldugu projenin yazim siirecine katkida
bulunulmustur. Buna iliskin kanit ekte sunulmustur.



https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/759e6232ed66139f32aabc1c972fe62d.png&yeni=C.1.1._1%3A+20+Mart+2024+tarihinde+Fatih+E%C4%9Fitim+Fak%C3%BCltesi+%C3%96zel+E%C4%9Fitim+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+akademisyenlerinden+Ar%C5%9F.+G%C3%B6r.+Nihan+KAHRAMAN+EVRENKAYA%E2%80%99n%C4%B1n+%E2%80%9CT%C3%9CB%C4%B0TAK+1002+H%C4%B1zl%C4%B1+Destek+Program%C4%B1%E2%80%9D+i%C3%A7in+haz%C4%B1rlam%C4%B1%C5%9F+oldu%C4%9Fu+projenin+yaz%C4%B1m+s%C3%BCrecine+katk%C4%B1da+bulunulmu%C5%9Ftur.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
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https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/759e6232ed66139f32aabc1c972fe62d.png&yeni=C.1.1._1%3A+20+Mart+2024+tarihinde+Fatih+E%C4%9Fitim+Fak%C3%BCltesi+%C3%96zel+E%C4%9Fitim+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+akademisyenlerinden+Ar%C5%9F.+G%C3%B6r.+Nihan+KAHRAMAN+EVRENKAYA%E2%80%99n%C4%B1n+%E2%80%9CT%C3%9CB%C4%B0TAK+1002+H%C4%B1zl%C4%B1+Destek+Program%C4%B1%E2%80%9D+i%C3%A7in+haz%C4%B1rlam%C4%B1%C5%9F+oldu%C4%9Fu+projenin+yaz%C4%B1m+s%C3%BCrecine+katk%C4%B1da+bulunulmu%C5%9Ftur.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/759e6232ed66139f32aabc1c972fe62d.png&yeni=C.1.1._1%3A+20+Mart+2024+tarihinde+Fatih+E%C4%9Fitim+Fak%C3%BCltesi+%C3%96zel+E%C4%9Fitim+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+akademisyenlerinden+Ar%C5%9F.+G%C3%B6r.+Nihan+KAHRAMAN+EVRENKAYA%E2%80%99n%C4%B1n+%E2%80%9CT%C3%9CB%C4%B0TAK+1002+H%C4%B1zl%C4%B1+Destek+Program%C4%B1%E2%80%9D+i%C3%A7in+haz%C4%B1rlam%C4%B1%C5%9F+oldu%C4%9Fu+projenin+yaz%C4%B1m+s%C3%BCrecine+katk%C4%B1da+bulunulmu%C5%9Ftur.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.

(3)C.1.1._2: 22 Mart 2024 tarihinde Fatih Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimii
akademisyenlerinden Dr. Ogr. Uyesi Burcu AKTAS m “TUBITAK 3501 Kariyer
Gelistirme Programi” icin hazirlamis oldugu projenin yazim siirecine katkida
bulunulmustur. Buna iliskin kanit ekte sunulmustur.

(3)C.1.1._3: 03 Nisan 2024 tarihinde Tonya Meslek Yiiksekokulu Saglik Bakim
Hizmetleri B6liimii akademisyenlerinden Dr. Ogr. Uyesi Aysun YAGCI SENTURK ’iin

(3)C.1.1._4: 09 Agustos 2024 tarihinde Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Béliimii
akademisyenlerinden Do¢. Dr. Seda GAYRETLI AYDIN ile “TUBITAK 1001 Bilimsel
ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi” hakkinda bilgilendirme
toplantis1 gerceklestirilmistir.

(3)C.1.1._5: 09 Agustos 2024 tarihinde Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Tarih
Boliimii akademisyenlerinden Doc. Dr. Zeynep INAN ALIYAZICIOGLU ile
“TUBITAK 1001 Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi”
hakkinda bilgilendirme toplantisi gerceklestirilmistir. Buna iliskin kanit ekte

sunulmustur.

(3)C.1.1._6: 04 Ekim 2024 tarihinde Tonya Meslek Yiiksekokulu Saglik Bakim
Hizmetleri Boliimii akademisyenlerinden Dr. Ogr. Uyesi Elif OKUR ’un “TUBITAK
1002-A Hizli Destek Modiilii” i¢in hazirlamis oldugu projenin yazim siirecine katkida
bulunulmustur. Buna iliskin kanit ekte sunulmustur.

3)C.1.1. 7: 19 Eyliil 2024 tarihinde Ilahiyat Fakiiltesi Temel Islam Bilimleri Boliimii

akademisyenlerinden Dr. Ogr. Uyesi Kamran ABDULLAYEYV ile “TUBITAK 3005
Sosyal ve Beseri Bilimlerde Yenilikci Coziimler Arastirma Projeleri Destek Programi”

kapsaminda cevrimici (online) toplant1 gerceklestirilmistir. 21.09.2024 tarihinde Dr.
Ogr. Uyesi Kamran ABDULLAYEV ’in hazirlamis oldugu projenin yazim siirecine
katkida bulunulmustur. Buna iliskin kanit ekte sunulmustur.

(3)C.1.1._8: 26 Kasim 2024 tarihinde Tonya Meslek Yiiksekokulu Saglik Bakim
Hizmetleri Boliimii akademisyenlerinden Ogr. Gor. Abdullah USTA nin “TUBITAK
1002-A Hizli Destek Modiilii” i¢in hazirlamis oldugu projenin biitce ve
gerekcelendirme tablosuna katkida bulunulmustur. Buna iliskin kanit ekte sunulmustur.

(2)C.1.1._9: Merkemizin web sayfasinda arastirma siireglerinin yonetimini iceren ve
arastirmacilar1 yonlendiren organizasyon semasi sunulmustur.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Kurumun arasgtrma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumun aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.
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https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/b5666053e88aba56c64467749ad5f7b7.png&yeni=C.1.1._8%3A+26+Kas%C4%B1m+2024+tarihinde+Tonya+Meslek+Y%C3%BCksekokulu+Sa%C4%9Fl%C4%B1k+Bak%C4%B1m+Hizmetleri+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+akademisyenlerinden+%C3%96%C4%9Fr.+G%C3%B6r.+Abdullah+USTA%E2%80%99n%C4%B1n+%E2%80%9CT%C3%9CB%C4%B0TAK+1002-A+H%C4%B1zl%C4%B1+Destek+Mod%C3%BCl%C3%BC%E2%80%9D+i%C3%A7in+haz%C4%B1rlam%C4%B1%C5%9F+oldu%C4%9Fu+projenin+b%C3%BCt%C3%A7e+ve+gerek%C3%A7elendirme+tablosuna+katk%C4%B1da+bulunulmu%C5%9Ftur.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/b5666053e88aba56c64467749ad5f7b7.png&yeni=C.1.1._8%3A+26+Kas%C4%B1m+2024+tarihinde+Tonya+Meslek+Y%C3%BCksekokulu+Sa%C4%9Fl%C4%B1k+Bak%C4%B1m+Hizmetleri+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+akademisyenlerinden+%C3%96%C4%9Fr.+G%C3%B6r.+Abdullah+USTA%E2%80%99n%C4%B1n+%E2%80%9CT%C3%9CB%C4%B0TAK+1002-A+H%C4%B1zl%C4%B1+Destek+Mod%C3%BCl%C3%BC%E2%80%9D+i%C3%A7in+haz%C4%B1rlam%C4%B1%C5%9F+oldu%C4%9Fu+projenin+b%C3%BCt%C3%A7e+ve+gerek%C3%A7elendirme+tablosuna+katk%C4%B1da+bulunulmu%C5%9Ftur.+Buna+ili%C5%9Fkin+kan%C4%B1t+ekte+sunulmu%C5%9Ftur.
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/79bcfe5a603f0894473588a9443d705b.pdf&yeni=C.1.1._9%3A+Merkemizin+web+sayfas%C4%B1nda+ara%C5%9Ft%C4%B1rma+s%C3%BCre%C3%A7lerinin+y%C3%B6netimini+i%C3%A7eren+ve+ara%C5%9Ft%C4%B1rmac%C4%B1lar%C4%B1+y%C3%B6nlendiren+organizasyon+%C5%9Femas%C4%B1+sunulmu%C5%9Ftur.+
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/79bcfe5a603f0894473588a9443d705b.pdf&yeni=C.1.1._9%3A+Merkemizin+web+sayfas%C4%B1nda+ara%C5%9Ft%C4%B1rma+s%C3%BCre%C3%A7lerinin+y%C3%B6netimini+i%C3%A7eren+ve+ara%C5%9Ft%C4%B1rmac%C4%B1lar%C4%B1+y%C3%B6nlendiren+organizasyon+%C5%9Femas%C4%B1+sunulmu%C5%9Ftur.+

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Kurumun doktora programi ve doktora sonras1 imkanlar1 bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Merkezimizin faaliyetleri dogrultusunda, akademisyenlerimize ve 6grencilere ulusal ve
uluslararas1 projelerin tanitimma ve yiriitiilmesine iligkin periyodik egitimler
gerceklestirilmektedir. Ayrica bu kapsamda akademisyenlerimiz ile Merkezimizde de
toplantilar yapilmakta ve goriisiilmektedir. Egitim ve toplantilar sonrasinda diizenlenen
degerlendirme formlar1 ile akademisyenlerin ve Ogrencilerin goriisleri alinarak

degerlendirilmekte ve gerekli dnlemler alinmaktadir.
Olgunluk Diizeyi

4 - Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglar1 6gretim elemanlari ile birlikte
degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

(2).3)C.2.1._1: Besikdiizi Meslek Yiiksekokulunda Proje Cagrilarmin Tanitilmasi ve
Bilgilendirme Etkinligi Gergeklestirildi. [lgili kanit web sitesinde paylasilmistir.

(2),(3)C.2.1._2: Insan Bilimleri Fakiiltesi Sosyoloji Bélimiinde Proje Cagrilarmin
Tanitilmasi ve Bilgilendirme Etkinligi Ger¢eklestirildi. Ilgili kanit web sitesinde

paylasilmistir.

(2).(3)C.2.1._3: Salpazar1 Meslek Yiiksekokulunda Proje Cagrilarimin Tanitilmasi ve
Bilgilendirme Etkinligi Gergeklestirildi. Ilgili kanit web sitesinde paylasilmistir.

(2).(3)C.2.1._4: Insan Bilimleri Fakiiltesi Tarih Béliimiinde Proje Cagrilarinin
Tanitilmasi ve Bilgilendirme Etkinligi Gergeklestirildi. Tlgili kanit web sitesinde

paylasilmistir.

(2).(3)C.2.1._5: Hukuk Fakiiltesinde Proje Cagrilarinin Tanitilmasi ve Bilgilendirme
Etkinligi Gergeklestirildi. ilgili kanit ekte sunulmustur.

(2).(3)C.2.1._6: Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Béliimiinde Proje Cagrilarmin
Tanitilmasi ve Bilgilendirme Etkinligi Gerceklestirildi. Tlgili kanit web sitesinde

paylasilmstir.



https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1669/besikduzu-meslek-yuksekokulunda-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1669/besikduzu-meslek-yuksekokulunda-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1675/insan-bilimleri-fakultesi-sosyoloji-bolumunde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1675/insan-bilimleri-fakultesi-sosyoloji-bolumunde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1675/insan-bilimleri-fakultesi-sosyoloji-bolumunde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1704/salpazari-meslek-yuksekokulunda-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1704/salpazari-meslek-yuksekokulunda-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1722/insan-bilimleri-fakultesi-tarih-bolumunde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1722/insan-bilimleri-fakultesi-tarih-bolumunde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1722/insan-bilimleri-fakultesi-tarih-bolumunde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2043/hukuk-fakultesinde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2043/hukuk-fakultesinde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2222/egitim-fakultesi-ozel-egitim-bolumunde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2222/egitim-fakultesi-ozel-egitim-bolumunde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2222/egitim-fakultesi-ozel-egitim-bolumunde-proje-cagrilarinin-tanitilmasi-ve-bilgilendirme-etkinligi-gerceklestirildi

(2).(3)C.2.1._7: Midiir Yardimcimiz Dog. Dr. Aysegiil ASLAN yiiriitiiciiliigiinde 2237-
B Proje Egitimi Etkinliklerini Destekleme Programi kapsaminda diizenlenen

(2),(3)C.2.1._8: Merkezimiz ve Fatih Egitim Fakiiltesi tarafindan ortaklasa TUBITAK -
2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Prpieleri Destekleme Programi Proje
Hazirlama Atolye Etkinligi dizenlenmistir. Ilgili kanit web sitesinde paylasilmistir.

(2).(3)C.2.1._9: Merkez ekibimizin katilimiyla Universitemiz Turizm Otelcilik Meslek
Yiiksekokulu Ogretim Elemanlarina ARDEB Destek Programlari tanitim etkinligi
diizenlenmistir. Ilgili kanit web sitesinde paylasilmistir.

(4)C.2.1._10: Degerlendirme Formu

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri

Merkezimiz, misyon ve vizyonu dogrultusunda ulusal projelerde paydas olarak yer
almaktadir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak
arastirma faaliyetleri ylriitiilmektedir.

Kanitlar

(2).(3)C.2.2. 1: Paydas olarak yer aldigimiz, Karadeniz Teknik Universitesi Teknoloji
Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi yiiriitiiciiliigiinde hazirlanan, Artvin Coruh
Universitesinin, Bayburt Universitesinin, Giresun Universitesinin, Giimiishane
Universitesinin, Recep Tayyip Erdogan Universitesinin, Tiirkiye Vakiflar Bankasi Tiirk
Anonim Ortakhiginin da (Vakifbank) paydas oldugu TUBITAK 1812 BiGG Yatirim
kapsaminda gerceklestirilen etkinlige katilim saglanmustir. {lgili kanit web sitesinde

paylasilmistir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurumda arastirma performansmin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.


https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2771/tubitak-2237-b-egitimimiz-basariyla-tamamlandi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2771/tubitak-2237-b-egitimimiz-basariyla-tamamlandi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2768/tubitak-2209-a-proje-hazirlama-atolye-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2768/tubitak-2209-a-proje-hazirlama-atolye-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/2768/tubitak-2209-a-proje-hazirlama-atolye-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/4067/merkezimiz-tarafindan-ardeb-destek-programlari-tanitim-etkinligi-duzenlendi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/4067/merkezimiz-tarafindan-ardeb-destek-programlari-tanitim-etkinligi-duzenlendi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/4067/merkezimiz-tarafindan-ardeb-destek-programlari-tanitim-etkinligi-duzenlendi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/9e8e2567ac620c299112660542f2eaa3.png&yeni=C.2.1._10%3A+De%C4%9Ferlendirme+Formu
https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2266/tubitak-1812-girisimcilik-destek-programi-bigg-bilgilendirme-egitimine-davet
https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2266/tubitak-1812-girisimcilik-destek-programi-bigg-bilgilendirme-egitimine-davet
https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2266/tubitak-1812-girisimcilik-destek-programi-bigg-bilgilendirme-egitimine-davet
https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2266/tubitak-1812-girisimcilik-destek-programi-bigg-bilgilendirme-egitimine-davet
https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2266/tubitak-1812-girisimcilik-destek-programi-bigg-bilgilendirme-egitimine-davet
https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2266/tubitak-1812-girisimcilik-destek-programi-bigg-bilgilendirme-egitimine-davet
https://tto.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2266/tubitak-1812-girisimcilik-destek-programi-bigg-bilgilendirme-egitimine-davet

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

Kurumda ogretim elemanlarinin  arastirma  performansinin  izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda 6gretim elemanlarinin aragtirma performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi

Merkezimizde toplumsal katki siireclerine iliskin uygulamalar bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde toplumsal katki stireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

(2).(3)D.1.1._1: Trabzon Teknoloji Dernegi tarafindan organize edilen, Universitemiz
ile Trabzon Valiligi, Trabzon Biiyiiksehir Belediyesi, Ortahisar Belediyesi, Karadeniz
Teknik Universitesi, Trabzon 11 Milli Egitim Miidiirliigii, Trabzon Il Tarim ve Orman
Miudiirliigii ve ¢esitli sivil toplum kuruluslarinca desteklenen Trabzon Teknoloji
Festivali'nin Universitemiz Mahmut Gologlu Kiiltiir Merkezi'nde tanitim etkinligi
gerceklestirilmistir. Ilgili kanit web sitesinde paylasilmustir.

D.1.2. Kaynaklar

Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi igin yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi


https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1991/trabzon-teknoloji-festivali-tanitim-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1991/trabzon-teknoloji-festivali-tanitim-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1991/trabzon-teknoloji-festivali-tanitim-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1991/trabzon-teknoloji-festivali-tanitim-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1991/trabzon-teknoloji-festivali-tanitim-etkinligi-gerceklestirildi
https://tto.trabzon.edu.tr/Haber/1991/trabzon-teknoloji-festivali-tanitim-etkinligi-gerceklestirildi

Kurumda toplumsal katki performansmin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

A. LIDERLIK, YONETISIiM VE KALITE
GUCLU YONLER

Merkezimizin gii¢lii bir yonetimi bulunmaktadir. Yonetim, Universitemizin stratejik
ama¢ ve hedefleri ile Merkezimizin misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda
faaliyetler gerceklestirilmesine iliskin etkin liderlik yapmaktadir. Ayrica Merkez
Miidiirii'niin TUBITAK-ARDEB SOBAG Danisma Kurulu'nda yer almasi, farkl tiirde
projeler fonlayan kurum ve kuruluslarda hakemlik gorevi iistlenmesi, Merkez Miidiir ve
Miidiir Yardimicisinin uluslararasi1 projelerde gorev aliyor ve TUBITAK 1001 kodlu
projeler yiiriitiyor olmasi, Merkez faaliyetlerinin etkin gergeklestirilmesine katk1
saglamaktadir. Mevcut akademik personellerimiz de sorumluluklar1 ve gorev tanimlari
dogrultusunda bu faaliyetleri gerceklestirmek i¢in biiyilk 6zveri gostermektedir.
Merkezimizde bu faaliyetlerin degerlendirilmesine iliskin belli periyotlarda toplantilar
gerceklestirilmektedir. Merkezimiz ~ 6zellikle birinci, ikinci, {i¢linci modiile
(Farkindalik, Tanitim ve Egitim; Destek Programlarindan Yararlandirma; Universite-
Paydas Is Birligi) iliskin ¢ok aktif faaliyetler yiiriitmektedir. Ayrica 2024 yil1 itibariyle
dordiincii modiile (Fikri Sinai Miilkiyet Haklar1 (FSMH) YoOnetimi ve Lisanslama
Hizmetleri) yonelik faaliyetlere agirlik verilmektedir. Merkezimiz haberleri, duyurulari
ve etkinlikleri siirekli paylasarak web sayfamiz ile sosyal medya hesaplarini giincel
tutmakta, akademisyenlerimizi, Ogrencilerimizi ve kamuoyunu bilgilendirmektedir.
Ayrica Merkezimiz, dis paydaslari ile giiglii bir iletisim ve is birligi icerisindedir.

GELISTIRMEYE ACIK YONLER

Merkezimizde ilk {ic modiile iliskin ¢ok aktif faaliyetler gerceklestirilmesine ragmen
besinci, altinc1 modiile (Sirketlesme ve Girisimcilik; Universite-Sehir-Bolge Etkilesimi)
iliskin faaliyetlerin gelistirilmesi gerekmektedir. Bununla birlikte dig paydaslarimiz ile
oldugu gibi i¢ paydaslarimiz ile de daha giiclii is birlikleri gelistirilmelidir. Ayrica
merkezde altt modiilin bulundugu dikkate alinarak personel sayisinin arttirilmasi
gerekmektedir.

ONERILER

Merkezimizde uzman (akademik) personel sayismin arttirilmasiyla ilerleyen siirecte
faaliyetlerin besinci, altinci modiiliine (Sirketlesme ve Girisimcilik; Universite-Sehir-
Bolge Etkilesimi) daha fazla agirhik verilebilir. I¢ paydaslarimiz ile daha giiclii is
birlikleri kurulabilir ve ortak faaliyetler gerceklestirilebilir.



C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
GUCLU YONLER

Merkezimizde giiglii bir sekilde tiniversitemizden sunulan tiim arastirma projeleri takip
edilmekte, talep eden akademisyenler ile 6grencilere bunlarin yaziminda ve sisteme
yiikklenmesinde gerekli destek saglanmaktadir. Ayrica akademisyenlerimize ve
Ogrencilere ulusal ve uluslararasi projelerin tanitimina ve yiirlitiilmesine iliskin egitimler
gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda akademisyenlerimiz ile bazen Merkezimizde de
toplantilar yapilmakta ve goriisiilmektedir. Bunlarla birlikte Merkezimiz, misyon ve
vizyonu dogrultusunda ulusal projelerde paydas olarak yer almaktadir.

GELISTIRMEYE ACIK YONLER

Uluslararas1 projelere iliskin farkindalik ve bilgilendirmeye iliskin faaliyetlerin
gelistirilmesi gerekmektedir. Merkezimiz biinyesinde/yiirtitiiciiliigiinde ulusal veya
uluslararasi projeler gelistirilmelidir.

ONERILER

Uluslararasi projelerde destek almaya yonelik farkindalik ve bilgilendirmeye iliskin
faaliyetler arttirilabilir. Merkezimiz biinyesinde/yiiriitiiciiliiglinde uluslararasi projeler
gerceklestirilebilir. Yiiksek potansiyel tagiyan ve arastirma alanlar1 proje ¢agrilarina
uygun akademisyenlerin birebir ziyaret edilmesi ve eslestirilmesi faaliyetleri daha da
arttirilabilir.

D. TOPLUMSAL KATKI
GUCLU YONLER

Merkezimiz, sehrin 6nde gelen kurum ve kuruluslar: ile stirekli iletisim ve is birligi
icerisinde olarak toplumsal katk1 saglayacak uygulamalarda bulunmaktadir.

GELISTIRMEYE ACIK YONLER

Toplumsal katki performasimnin izlenmesine ve degerlendirilmesine iliskin
mekanizmalar kullanilmasi gerekmektedir.

ONERILER

Merkezimizin is birligiyle gergeklestirilen toplumsal katki uygulamalar1 arttirilabilir.
Ayrica toplumsal katki performasmin izlenmesine ve degerlendirilmesine iliskin
mekanizmalar aktif edilebilir.



BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU BEYANI

Bu Raporda yer alan bilgilerin ve kanitlarin giivenilir, dogru ve tam oldugunu,
Rapor igeriginde yer alan bilgilerin 2024 yili igerisinde gercgeklesen faaliyetler ve
uygulamalara dayandigini, Raporun YOKAK tarafindan belirtilen yazim kurallarina ve
icerigine uygun oldugunu, kanit kullaniminda KVKK hiikiimlerine dikkat edildigini beyan
ve taahhit ederim.

Onay Tarihi
Unvan Ad Soyad

Makam



